Aufgaben der Diplom-Sozialbetreuerin und des Diplom-Sozia betreuers

1. Diplom-Sozidbetreuerinnen und Diplom-Sozidbetreuer Gben auf Bass ihrer vertieften,
wissenschaftlich fundierten Ausbildung und den bel der Verfassung ener Diplomarbeit
erworbenen Kenntnissen samtliche Tétigkeiten, die auch von Fach-Soziabetreuerinnen und
Fach-Sozidbetreuern  ausgefihrt  werden, mit  hoherer  Sdbststandigkeit  und
Eigenverantwortlichkeit aus. Die Tétgkeiten in der Basisversorgung werden nach den
Bestimmungen des Gesundheits- und Krankenpflegegesetzes — GUKG, BGBI. | Nr. 108/1997
in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 90/ 2006, ausgelibt. Dartiber hinaus obliegen
ihnen konzeptive und planerische Aufgaben betreffend die Gestdtung der Betreuungsarbeit.
Ihr Aufgabengebiet umfasst weiters die Koordination und die fachliche Anletung von
Betreuungspersonen in Fragen der Sozidbetreuung. Se verfligen Uber die Kompetenz zur
Mitwirkung be der fachlichen Weiterentwicklung des Diengtleistungsangebots der eigenen
Organisation oder Einrichtung und zur Durchfihrung von Malnahmen der
Quditésentwicklung, wie etwa Reflexion und Evauaion mit Hilfe anerkannter Verfahren
und Instrumente.

2. Diplom-Sozidbetreuerinnen und Diplom-Sozidbetreuer A entwicken auf der Basis
wissenschaftlicher Erkenntnisse K onzepte und Projekte, fihren sie eéigenverantwortlich durch
und evduieren se. Zu ihren Aufgaben gehoren erforderlichenfdls in Zusammenarbeit mit
entsprechenden  Fachleuten wie Arztinnen und Arzten, Psychotherapeutinnen und
Psychotherapeuten, klinischen Psychologinnen und Psychologen, Gesundheitspsychologinnen
und -psychologen, Ergothergpeutinnen und -therapeuten, Logopadinnen und Logopaden,
Didéologinnen und Didologen, Physothergpeutinnen und  Physiothergpeuten,
Sozialarbeiterinnen und Sozidarbeitern und Angehorigen des gehobenen Diengtes fir
Gesundheits- und Krankenpflege insbesondere

e dtersggerechte Umgestdtung der Wohnraumumgebung einschliedlich  der
Beratung Uber entsprechende Hilfsmittel und Behelfe und deren Besorgung sowie
die Organisation der dafir nétigen Behérden- und Versicherungswege,

e FErgdlung spezidler  Animaionsprogranme  fur  Kleingruppen  und
Einzel personen zur

e Forderung motorischer Fahigkeiten durch Bewegungsiibungen,

e FErgdlung pezidler  Animaionsprogranme  zur  FOrderung  der
Hirnleistungsfahigkeit,

e Anregung von Kommunikationsprozessen in Kleingruppen und fur Einzelne zur
Verbesserung des sozialen Klimas unter den Bewohnerinnen und Bewohnern von
Heimen und zu den Pflegepersonen,

e Erarbatung von Srategien im Fdle akuter Krisenstuationen, wie etwa bel Tod
von Angehdrigen oder Mitbewohnerinnen und Mitbewohnern, sowie bel
Depressonen und Suizidgeféhrdung, Verwirrung und Desorientierung und in
Féallen einer Suchtproblematik und

e Einsaz ihrer methodischen Kompetenzen, vor dlem hinschtlich Vaidation,
Kinasthetik und Biographiearbeit.

3. Zu den Aufgaben der Diplom-Soziadbetreuerinnen und Diplom-Sozidbetreuer F gehdren
insbesondere  nachstehende  Aufgaben, die im  Privatbereich von Familien oder
familienghnlichen Gemeinschaften mit dem Zid ausgelbt werden, den gewohnten
Lebensrythmus aufrecht zu erhadten, und die Familie oder die familiendhnliche Gemeinschaft
be der Bewdtigung schwieriger Lebensstuationen, wie insbesondere Erkrankung enes
Elternteiles, eines Kindes, einer oder eines sonst im Familienverband |lebenden Angehdrigen,



Trennung, Scheidung, Tod von Angehdrigen, Uberlastung oder Ausfal  von
Betreuungspersonen, zu unterstitzen:

e Planung und Organisation des Alltags (Zetplan, Haushatskassa,
Familienorganisation, gesunde L ebensfiihrung),

e Haushdtsorganisation und -fihrung, wie etwa Wohnungspflege, Waschepflege,
Zubereitung von Mahlzeiten einschliefdlich von Diékost im Tagesablauf, auch fir
Sauglinge und Kleinkinder,

o dtersypezifische Betreuung der Kinder und Jugendlichen, Spid- und
L ernanimation sowie Hausaufgabenbegleitung,

e Anleitung, Beratung und Unterstiitzung der Laienhelferinnen und Laienhelfer von
Familienangehorigen,

e Mitbetreuung von dteren, kranken oder behinderten Familienmitgliedern,

e Begleitung und Unterstiitzung bei der Bewdltigung von Krisensituationen,

e Begletung und Unterstiitzung bel der Inanspruchnaghme von Sozid- und
Gesundheitseinrichtungen sowie von offentlichen Selen, Amtern und Behorden
und

e Zusammenarbeit mit dem Betreuungsteam und mit Einrichtungen der
Offentlichen und freden Wohlfahrt im soziden Umfed (Telnahme an
Konferenzen von Betreuungspersonen und V ernetzungsgesprachen).



